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Lind Invest
Jørgen Danielsen
Furnitex
Tryghedsgruppen Smba
Den. A.P. Møllerske Støttefond
C. & A. P. Botveds Fond
Edel og Wilhem Daubenmerkls Almenvelgørende Fond 
Margit Fribergs Fond
Sydbank Fonden
Ellen Hørups Fond
Jubilæumsfonden af 12.08. 1973
Nordea-fonden
Gadejuristen
Lions Club Århus Sct. Clemens, v/Hans Ove Petersen 
Århus kommune
Socialstyrelsen
Holst Advokaterne
Ernst and Young
Lagkagehuset
BKI
Slagterriget
Lions Aarhus Sct. Clemens 
Studenterhus Aarhus
Fapia
Føtex Food Bruuns Gade
Rema1000 Frederiksgade

Gallo Kriserådgivning kunne ikke gøre hvad vi gør, hvis ikke der var en masse
hjertevarme mennesker, fonde og virksomheder der gav os økonomisk, juridisk,

regnskabmæssig og praktisk hjælp og støtte i 2021.
 

Til dem skal der lyde et stort tak!



 

Traditionen tro skrives en beretning fra formanden om året der gik i
Gallo Kriserådgivning. Som det også var tilfældet sidste år har Gallo
Kriserådgivning  være påvirket af de eksterne omstændigheder i landet.
Her refereres til covid-19 situationen, der igen i år har haft en indvirkning
på driften i organisationen. Igen i år har Gallo dog mødt denne
udfordring med oprejst pande, og organisationen trives og er lykkedes
med at udvikle sig på trods af pandemien. 

Covid-19 har ført til, at der i dele af det sidste år har været nedlukket for
gæster om aftenen.  Telefonerne og terapien har stadig været i normal
drift. Vi har undgået at lukke værestedet helt, og der har det meste af året
været åben i eftermiddagstimerne. Dette var et kompromis for, at vi
bedst varetog vores sociale sumfundsansvar, både ift. vores gæster og
ift. pandemien. 

De mange frivillige, der er i huset om aftenen, ville være for stor risiko at
sammenblande med vores gæsterne i værestedet i visse perioder af det
forgangne år. Kompromisset har betydet, at organisationen stadig har
kunnet varetage en af sine  kerneopgaver, som er at tilbyde gæsterne i
værestedet et trygt tilhørssted. I de seneste måneder har vi genåbnet for
værestedet om aftenen, og driften er ved at være tilbage som den så ud
før pandemien. 

Faktisk er driften ikke kun ved at være tilbage, som den var før
pandemien, da Gallo Kriserådgivning er lykkedes med at udvide
personalet med en ekstra ansættelse. På trods af pandemien er vi som
organisation lykkedes over en årrække med at skabe en mere stabil
økonomi. 

I det forgangne år ses det i driften ved, at der er kommet ekstra
personale via ansættelsen af Ditte. De faste ansigter i huset giver en
ekstra tryghed og genkendelighed overfor vores gæster, så derfor
anskues denne ekstra bemanding også som en udvidelse af Gallos
kvalitative virke.

Ud over ansættelsen er vi også lykkedes med stadig at tilbyde mange
aktiviteter til vores gæster, og der har været stor deltagelse til diverse
arrangementer, som f.eks  biografture og ture til Tyskland. Som organisation
har vi lært af de forgangene år med pandemien, og vi er blevet mere
tilpasningsdygtige ved, at innovationen har spillet en større rolle for at
varetage vores opgave overfor vores gæster. 

Organisatorisk er Gallo også i en progressiv udvikling. Vi er nysgerrige på,
hvordan vi fortsat forbedrer infrastrukturen af organisationen, så vi fortsat
kan levere tryghed og nærvær til psykisk udsatte. Vores drift- og
udviklingsleder Steffan har derfor omlagt sin strategi ift. at søge fondsmidler,
så vi søger efter større puljer, der kan skabe en mere langsigtet økonomisk
base for organisationens udvikling. Vi har i det forgangne år også fået
tilknyttet et Advisory Board, der kan hjælpe os med at innovere
organisationen, så vi kan fortsætte den positive udvikling, som Gallo
efterhånden har været i over en årrække. 

Afslutningsvis vil jeg sige, at året overordnet har været positivt. Vi har klaret
de fortsatte udfordringer, og er ved at udvikle organisationen i en sundere og
mere bæredygtig retning. 

Tak for et godt 2021

Mick Holt, bestyrelsesformand 2022. 

 

Formandens Beretning



GALLO KRISERÅDGIVNING I TAL 2021
1369 forløbssamtaler
100 akutsamtaler

2290 telefonsamtaler

3404 besøg
190 unikke gæster

252 konsultationer
73 klienter

Budget på 2.034560 kr.

2 ordinært
3 fleksjobbere
5 skånejobbe

10 ansatte

80 frivillige
15.007 timers frivillig

Socialrådgivning

Værestedet

Krisetelefonen

samtaleterapien



2021 i aktiviteter

4 dages tur til Krakow i Polen
Fødselsdagsfejringer (cirka 30)
Min. 2 ugentlige fællesspisninger - reelt mange
flere!
Wellness og ugentlige fysiske behandlinger i
huset
Ture til Ebeltoft og Silkeborg
2 ture i sommerhus
Kano tur langs Århus å
Masser af restaurantbesøg
Højtidsfejringer (halloween, påske, jul, nytår)
Koncerter (bla. med TV2)
Sejltur med hjuldamperen

2021 bød på en masse dejlige aktiviteter bla:



Efterskrift 

 

Ligesom 2020 så blev 2021 et år i coronaens tegn. Det positive var,
at vi kom gennem året med meget få smittede - det var næsten
udelukkende de ansatte og frivillige der blev ramt - men desværre
ramte det os på, at vi i perioder af året var nødsaget til at holde
lukket især om aftenen. 

Vi er dog ikke sådan nogle der lader os slå ud, og 2021 var ligeledes
et år, hvor vi på trods af lidt vanskeligheder fik  gennemført rigtig
mange aktiviteter, og hvor mange af vores gæster for alvor begyndte
at komme ud af deres isolation igen. 

Forhåbentligt kan vi i 2022 vende endnu mere tilbage til tilværelsen
som den var før - hvor vi igen kan mødes uden at have fokus på
afstand og smittetal, og hvor vi kan komme ud og bruge byens
mange tilbud. 

Derudover står vi i den kommende tid overfor den udfordring, at vi
ikke ved hvordan Corona-pandemien, og den for mange
medfølgende isolation, har påvirket os. Vi har derfor brugt meget tid
på, at gøre os klar på, hvordan vi skal håndtere en potentiel stor
stigning i henvendelser. 

2022 bliver derfor uden tvivl et år, hvor vi skal arbejde hårdt, da der
er meget af det gamle fra "før-Corona der skal etableres igen.
Heldigvis kan vi se, at tingene går den rette vej, og vores
forhåbninger for året er derfor ganske positive!

Med håb om et godt 2022

Steffan Frydkjær
Drift- og udviklingsleder


